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OFFRE D’EMPLOI
Artiste enseignant violon
Description
Secteur d’activité : Arts
Classification nationale des professions (CNP) : 5133-A
Nombre de postes : 1

Fonctions :

¢ Enseigner le répertoire, la musicalité et la technique a des groupes d'enfants agés de 6 a 14 ans dans
le cadre du programme parascolaire gratuit

o Préparer la legon quotidienne qui met les éleves au défi, fournit les résultats attendus et encourage
I'enseignement en groupe et par les pairs.
Etablir et maintenir des normes élevées pour les résultats musicaux et sociaux..

e Fournir un environnement sir, amusant et sain pour I'apprentissage au plus haut niveau et étre un
modeéle pour chaque éléve.

o Préparer les éléves aux grands ensembles (section d'instruments, tutti) - répétitions et représentations
; accorder les instruments, jouer dans la section et collaborer avec les chefs d'orchestre.

¢ Donner des legons particuliéres selon les directives du directeur du centre et enseigner/participer au
camp d'été du centre.

o Collaborer - avec les éleves, les collegues, les directeurs de centre, les parents/tuteurs et la
communauté.

¢ Autres taches administratives (notamment I'accueil, 'accompagnement, I'évaluation et la surveillance
des éléves, 'aménagement et I'entretien des salles de classe et de spectacle, la participation aux
projets spéciaux, etc.)

Education
Formation minimum obligatoire : Formation formelle démontrée comme violoniste (diplédme
universitaire, école spécialisée, conservatoire) OU expérience équivalente.

Expérience

Expérience minimum obligatoire : 1 an (en enseignement du violon), connaissance du solfége, de
différentes approches de I'éducation et de la pédagogie musicale (ex : Suzuki) et dans un_ensemble
orchestral. (De I'expérience aupres de jeunes et des enfants de diverses origines serait un atout.)

Compétences et qualités
Linguistiques : Francgais (niveau CLB 7 minimum obligatoire) et Anglais (niveau CLB 5 minimum) serait
un atout.

Autres compétences ou qualités recherchées :

¢ Capacité d’enseignement (transfére de connaissance et gestion de classe avec des éléves de niveaux
multiples)

Connaissance du solfége

Flexible

Autonome et collaboratif

Communication orale et écrite excellente

Engagement

Confiance et professionnalisme

Conditions de travail

Type de contrat : Temps plein (32 heures / semaine), durée indéterminée (apres I'école et soir / week-
end a I'occasion)

Lieu de travail : Richibucto, Nouveau-Brunswick, Canada

Date d’entrée en fonction : Dés que possible

Salaire : 30 000 $ par année

Avantages sociaux : Régime d'assurance médicale collective a frais partagés et régime d'épargne-
retraite, jusqu'a 10 jours de développement professionnel payés par an, 4 semaines de vacances par an.

Pour postuler, envoyez votre lettre de motivation et votre curriculum vitae
par courriel a : RH@Diversis.ca
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Francgais au verso
JOB POSTING
Teaching Artist (Violin)
Description
Sector: Arts
National Occupational Classification (NOC) : 5133-A
Number of position: 1

Responsibilities:

e Teach repertoire, musicality and technique to groups of children aged 6 to 14 in a, free, after school
program.

e Prepare the daily lesson that challenges students, provides expected outcomes, and encourages
group and peer teaching.

e Establish and maintain high standards for the musical and social outcomes.

e Provide a safe, fun and healthy environment for learning at the highest level and be a role model for
every student.

e Prepare students for larger ensembles (instrument sectional, tutti) - rehearsals and performances;
tune the instruments, play in the section and collaborate with the conductors.

¢ Provide one-on-one lessons as directed by the Centre Director and instruct/attend center summer
camp.

e Collaborate - with students, colleagues, Centre Directors, parents/guardians and community.

Other administrative tasks (including welcoming, accompanying, evaluating and supervising students,

setting up and maintaining classrooms and performance spaces, participating in special projects, etc.)

Education
Minimal required training: Formal training as a violinist (university degree, specialized school,
conservatory) OR equivalent experience

Experience

Mandatory minimum experience: 1 year (in violin teaching), knowledge of music theory, different
approaches to music education and pedagogy (e.g. Suzuki), and experience in an orchestral ensemble.
(Experience with young people and children from diverse backgrounds would be an asset).

Skills and Qualities
Language: French (CLB 7 level minimum mandatory) and English (CLB 5 level minimum) would be an
asset.

Other skills or qualities sought:

e Teaching skills (knowledge transfer and class management with students of multiple levels)
¢ Knowledge of music theory

¢ Flexible

o Ability to work independently and collaborate

o Excellent oral and written communication skills

¢ Commitment

¢ Reliable and professionalism

Work Conditions

Type of contract: Full time (32 hours / week), permanent (after school and occasional evening and
weekend)

Workplace: Richibucto, New Brunswick, Canada

Start date: As soon as possible

Starting salary: $30,000 CAD per year

Benefits: Cost shared group medical plan and Retirement Savings Plan, up to 10 paid professional
development days per year, 4 weeks vacation per year.

To apply, send your cover letter and your CV / Resume
by email to: RH@Diversis.ca
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